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Con la sottoscrizione del nuovo contratto per il triennio 2019/2021, a distanza di 30 anni
dal vecchio ordinamento professionale, pur in assenza di risorse adeguate, #Anief & riuscita
a incrementare il salario accessorio del personale ATA, sbloccare le posizioni economiche e
incrementarle fino a raggiungere il 70% dell'organico, raddoppiare I'indennita di parte fissa
dei DSGA, permettere la promozione di ausiliari, amministrativi e facenti funzioni DSGA,
rimettere alla contrattazione integrativa i criteri per i compensi e incarichi specifici, mette-
re a disposizioni specifiche risorse per la formazione. Si puo e si deve fare di pit. Infatti, ora
dobbiamo lottare per il riconoscimento di buoni pasto, indennita specifiche, aumenti delle
parti variabili dello stipendio e dei livelli stipendiali. Ne parliamo nel nuovo ciclo di assem-

blee sindacali e seminari di formazione in questa prima meta del 2024.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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Ministero - GPS, con il prossimo aggiornamento accesso
senza 24 CFU e superamento del sistema delle MAD. Il Mi-
nistero dell'istruzione e del merito ha presentato ai sindaca-
ti la bozza della nuova ordinanza per laggiornamento
delle GPS.

Ministero - Concorsi docenti Pnrr, boom di domande:
oltre mezzo milione per 45 mila posti. Anief: le possibilita
di successo variano molto a seconda della regione e del ci-
clo scolastico - TABELLE DATI

Ministero - CCNL personale ATA, prossimo sblocco di
posizioni economiche e progressioni stipendiali. Per
70mila nuovi da selezionare rispetto agli attuali 60mila che
riceveranno arretrati. Aumenti complessivi da 46 € fino a
138 € mensili per un organico complessivo in servizio del
70%.
Scuola - Online in modalita sincrona i corsi 30 Cfu per
fare prendere nuove abilitazioni ai docenti di ruolo e “in-
gabbiati”: inviata la Circolare alle Universita organizzatrici
dei corsi sempre pitt vicini.
Scuola - _Gli alunni disabili aumentano, ma anche i do-
centi di sostegno precari e non specializzati: per #A nieféla
conferma che si & sbagliato registro ed & tempo di riparare.
Scuola - Avviso di NoiPA su comunicazione per adesione
al Fondo Espero per silenzio-assenso, personale assunto
dal 1° settembre 2019.

one - Risorse PNRR: #Anief chiede pit1 risorse
per scuole ad alto rischio dispersione.
Aran - La formazione dei docenti va pagata dallo Stato
e non degli insegnanti: & un altro punto fermo voluto
Anief incluso nel nuovo contratto di lavoro sottoscritto
allAran.

Ricorsi - A gennaio 2024 gia risarciti 1.073.671,49€ al per-
sonale scolastico che ha aderito ai ricorsi Anief.

Nuova _campagna Screening #Anief “Non un euro di
meno”; importante far valere i propri diritti.

Giurisprudenza - Alla collaboratrice scolastica_niente
CIA in busta paga, #Aniefinterviene: il giudice gli fa ave-
re 673 euro pil interessi e bacchetta il legislatore perché
“non & chiaro” il motivo di esclusione.

Carta docente, non assegnarla ai supplenti significa calpe-
stare [ordinamento eurounitario, a Tivoli il giudice appli-
ca i pareri di Cassazione, Consiglio di Stato e Corte Ue:
1.000 euro al precario che ha fatto ricorso con Anief.

Docenti di ruolo e precari sono sullo stesso livello per
“Tinteresse del servizio scolastico” a Verona il giudice ri-
sarcisce un supplente con i 1.500 euro della Carta del do-
cente con interessi legali e rivalutazione monetaria.

11 datore di lavoro deve essere contento se il lavoratore si
forma, si al bonus docenti da 500 euro annui ai precari: 3
mila euro a un'insegnante con sei anni di supplenze, il Tri-

bunale di Verona non fa sconti allo Stato inadempiente.

A Velletri 2.500 euro piu interessi al supplente perché
svolge un “lavoro identico o simile” agli insegnanti di ruo-
lo.

11 datore di lavoro deve essere contento se il lavoratore si
forma, si al bonus docenti da 500 euro annui ai precari: 3
mila euro a un'insegnante con sei anni di supplenze, il 1ri-

bunale di Verona non fa sconti allo Stato inadempiente.

L'Agenda

* MIM - Convocazione #Anief in videoconferenza su Prosecuzione lavori CCNI GIT

decreto interministeriale concernente “Gruppo per I'Inclusione Territoriale (GIT)”

Lunedi 12 febbraio, ore 15.00

condaria - corso di approfondimento

« Eurosofia, Webinar - Pen

« Eurosofia, Webinar - Insegnare Religione in un orizzonte multicultura

i e fondi integrativi. C
rcoledil4 febbraio 2024 16.:

» 2024 16.30 -19.00

a cé da sap,
-19.00

uggestioni pedagogiche per prepararsi al Concorso

Mercoledi 14 febbraio 2024 16.30 -19.00

« Anief - Palermo (15 febbraio), Venezia (20 febbraio), Padova (21 febbraio). Treviso (22 febbraio)

Seminario di legislazione scolastica 2024 e Assemblea sinc

e territoriale

con il presidente nazionale Anief Marcello Pacifico

Consulta la
versione web

Non perdere tempo ‘e consegui i titoli entro l'ag-

Tel.091.70.98.366 Cell. ¢ WhatsApp 34843302

* segreteria@e-sofia.it - visita il sito 1v11v.c-50,

SEMINARI
di FORMAZIONE

Testo Coordinato

CCNL 2019-21
APPROFONDIMENTI

La campagna #nonuneruodimenoconanief.
Il recupero dell'lVC per io 2022/24

SERVIZI

Pagamento DSU successive alla prima

Chiedi a Cedan s.r.Ls.
Contatta la sede piil vicina a te
Visita il sito Cedan: www.cedan.it

Diventa insegnante: 437mila domandeper 44.654 posti
banditi con il primo concorso PNRR.
Preparati con noi con ripasso intensivo. Clicca qui

Corso di approfondimento per AB24/AB25. Clicca qui

Diventa dirigente scolastico 24944 domande per 979
posti banditi dal MIM. LA tua preparazione appro-
fondita con esperti formatori .Clicca qui




